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Tatiana Araujo: consultora, palestrante e
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Onde me encontrar

Sustentati Consultoria

Pacto Global da ONU no Brasil

MBA ESG - IBMEC e Exame Academy
CharlN

GRI - Conselho de Stakeholders

Time & Place Consulting - Bélgica
LinkedIn: Tatiana Araujo
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

PROTOCOLO DE INTENC@ES que entre si celebram a
CETESB — Companhia Ambiental do Estado de Sdo
Paulo e a Associagao Brasileira da Industria de Cloro
Alcalis e Derivados — ABICLOR sobre o Programa

Objetivos de Desenvolvimento Sustentivel = ODS

Pelo presente instrumento, a3 CETESE — Companhia Ambiental do Estado de S3o Paule,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 43.776.491/0001-70, com sede na Avenida Professor
Frederico Hermann Jlnior n® 345, CEP 054559-500, 530 Paule - SP, doravante
denominada CETESB, neste ato representada pela sua Diretora-Presidente, PATRICIA

IGLECIAS, e por ssu Diretor de Gestic Corporativa, CLAYTON PAGANOTTO & a

Associacio Brasileira da IndUstria de Cloro Alcalis e Derivados — ABICLOR, inscrita no

CNP) sob o n2 23,861.204/0001-76, com sede na Av. Chedid Jafet, 222, Bloco C, 42
Andar, Vila Olimpia, CEP 04551-061, doravante denominada ABICLOR, neste ato
representada pelo seu Presidente do Conselho Diretor, MAURICIO PAROLIN
RUSSOMANNO, per seu Diretor Executivo, MARTIM AFONSO PENNA, em conjunto
denominadas PARTES, &

Considerando 2 necessidade de integracic de esforgos parz o Intercdmbio de
conhecimentos técnicos e cientificos, bem como a3 troca de experiéncias e
informacdes, para adogio voluntaria de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das
NagSes Unidas — ODS por entidades e empresas do Setor Produtivo e de Servigos no

Estado de S3do Paulo;
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Temas materials no setor

e Gestao de Riscos e Emergéncia

e Seguranca de Instalacoes e Processos

e Gestao de energia e descarbonizacgao

e Inovacao e Tecnologia

e Saude e Seguranca Ocupacional

e Gestao de Agua e Efluentes

e Transparéncia e Relacionamento com os Publicos Prioritarios
e Logistica e seguranca do transporte

MATERIALIDADE

8 TEMAS

Setor Alcalis, Cloro e Derivados




Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

AGUA POTAVEL
ESANEAMENTO
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Gestao de agua
e efluente
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/\i RESPONSAVEIS

Gestao de riscos e
emergencias
Segurancga de

Transparencia e
Relacionamento com

Instalacoes e os Publicos Prioritarios
Processos* Seguranca de
Saude e Seguranca Instalacoes e
Ocupacional Processos*
Logistica e seguranca Logistica e seguranca
do transporte* do transporte*

Tema transversal: Inovacgao e Tecnologia

*Nota: temas que podem ser alocados sob a 6tica do ODS 8 ou ODS 12.
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ABICLOR - Compromissos com os ODS

Em 2021 a Associacio Brasileira da Indastria de Cloro Alcalis e Derivados, ABICLOR e a

Companhia Ambiental do Estado de 530 Paulo, CETESB, celebraram enfre =1 um

PROTOCOLO DE INTENCOES sobre o Programa Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel — ODS.

A partir de uma analise de materialidade do setor, foram priorizados os ODS5:
ODS 6 — Agua potavel e saneamento
ODS 7 —Energia limpa e acessivel
ODS § — Trabalho decente e crescimento econdmico
0DS5 12 — Consumo e producido responsaveis

ODS 13 — Agdo contra a mudanca global do clima

Abaixo enconfram-se o5 compromissos das empresas associadas a ABICLOR, anuentes ao

Protocolo de intencdes Abiclor-Cetesb, com a agenda 2030.

Qual o status das empresas em relacao ao
compromisso proposto?



escopo do

projeto em 2023

DIAGNOSTICO

identificar possiveis oportunidades, buscar solucdes
estratégicas oportunas ao estabelecimento dos
compromissos através de aplicacao de questionario e
entrevistas

ANALISE DOS RESULTADOS

obter informacoes precisas e ageis sobre o grau de
maturidade das empresas e aderéncia ao compromisso
com os ODS através de relatdrios preliminares e
ferramentas de tabulacao dos dados

REVISAO DOS COMPROMISSOS

propor um compromisso com os ODSs aderente ao
estagio das empresas que sao sighatarias do mesmo,
garantindo que os compromissos sao atingiveis
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foco dos compromissos
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Ambicao: eficiéncia nouso de agua

81%

5 produtores 100%
3 distribuidores 87%
4 transportadores 55%

De modo a contribuir com a disponibilidade e a gestao sustentavel da agua potavel e do saneamento para todos, as empresas

associadas a ABICLOR se comprometem a, dentro da sua esfera de acao, a:

Compromissos Esforco Prazo
Promover a capacitacao, conscientizacdo e o engajamento da cadeia em questdes ambientais, tanto interno quanto externamente (quando Baixo 2025
aplicavel)

Monitorar, em suas instalagdes, captac¢ao de agua, conforme orientagdes da Abiclor Médio 2025
Monitorar, em suas instalacdes, descarte de agua, conforme orientacdes da Abiclor Médio 2025
Monitorar, em suas instalagdes, consumo de agua, conforme orientacdes da Abiclor Médio 2025
Colaborar com projetos socioambientais de revegetacao e/ou protecao de mananciais nas areas de proximidade da empresa, quando Médio 2025
pertinente




5 produtores 87%

o = - . Lo e . . 3 distribuidores 67%
Ambicao: reduzir consumo de energia elétrica/ priorizar

energia limpa 66%

4 transportadores 42%

De modo a contribuir com o acesso a fontes de energia confiaveis, sustentaveis e modernas para todos, as empresas
associadas a ABICLOR se comprometem a:

Compromissos Esforco Prazo

Desenvolver diagndstico para identificar e mapear as fontes energéticas utilizadas que nas organizacao, identificando o

. Baixo 2025/1
método de compra
Monitorar o consumo de energia dentro da organizacao Baixo 2025/1
Monitorar a intensidade energética Baixo 2025/1
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CRESCIMENTO
ECONOMICO
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Ambicao: executar praticas mais seguras

5 produtores 93%
3 distribuidores 72%
4 transportadores 75%

De modo a contribuir com a promog¢ao do crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o

trabalho digno para todos, as empresas associadas a ABICLOR se comprometem a:

Compromissos Esforco Prazo
Para os produtores, implementar um Programa de Gerenciamento de Seguranga de Processos, tendo como referéncia a AIChE-CCPS,
American Institute of Chemical Engineers — Center for Chemical Process Safety. Para distribuidores e transportadores, implementar um Alto 2030
Programa de Gerenciamento de Seguranca de Processsos considerando recomendacgodes da Abiclor.
Implementar um sistema de gestao de salde e seguranga ocupacional, tendo como base a NBR ABNT ISO 45.001:2018 (produtores), PRODIR Baixo 2024
(distribuidor) ou a SASMAQ (transportador).
Estabelecer programa de incentivo a saude do colaborador, focado na prevencao de acidentes. Baixo 2024
Estabelecer e manter monitoramento de saude e seguranca ocupacional em suas operacoes, considerando pelo menos o acompanhamento .

L . Baixo 2024
dos indicadores recomendados pela Abiclor.




TRABALHO DECENTEE

CRESCIMENTO 5 produtores 93%
ECONOMICO
Py - . 3 distribuidores 72%
' Ambicao: executar praticas mais seguras
‘ I 4 transportadores 75%

De modo a contribuir com a promo¢ao do crescimento economico inclusivo e sustentavel, o emprego pleno e produtivo e o
trabalho digno para todos, as empresas associadas a ABICLOR se comprometem a:

Compromissos Esforco Prazo

Promover a capacitacao, conscientiza¢ao e o engajamento da cadeia, de modo a prevenir acidentes de trabalho e de processo Baixo 2025

Aprimorar as metodologias de investigacao e analise de abrangéncia de incidentes, tendo como base benchmarks e, quando aplicavel, as

Alt 2027
recomendacgdes do Grupo de Trabalho (GT) Industrial ©




1 g::sn“g';: 5 produtores 80%
RESPONSAVEIS
o  w . o - . o 3 distribuidores 33%
m Ambicao: monitorar e divulgar padrodes sustentaveis
4 transportadores 33%

De modo a contribuir com padroes de consumo e de producgao sustentaveis, as empresas associadas a ABICLOR se
comprometem a:

Compromissos Esforco Prazo
Aderir e fazer cumprir o cddigo de ética da ABICLOR - -

: : : : : . . . : . inicio 2024
Monitorar os compromissos estabelecidos neste documento por meio da implementacgao de indicadores socioambientais e reporte anual do Baixo reportar Abiclor
seu andamento para a Abiclor (considerando a base de janeiro a dezembro do ano anterior).* P 2025/1
Realizar gestdo dos fornecedores criticos, considerando o monitoramento de requisitos legais (ambientais e sociais) Alto 2026
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@ Ambicao: reduzir as emissdes de GEE

5 produtores

75%

3 distribuidores

25%

4 transportadores

30%

De modo a contribuir com medidas urgentes para combater as alteracoes climaticas e os seus impactos, as empresas

associadas a ABICLOR se comprometem a:

Compromissos Esforco Prazo
Adotar e fomentar a publicacao de inventario de Gases de Efeito Estufa e monitorar escopo 1 e 2 Médio 2025
Definir o compromisso para realizacao de inventdrio de Gases de Efeito Estufa (GEE) escopo 3 para os diferentes setores/empresas Alto 2026
Mapear riscos, mapear oportunidades e propor agdes de combate as alteracdes climaticas na cadeia de valor Médio 2025
Fomentar debates para avancar na conscientizagao sobre as mudancas climaticas na cadeia de valor, contemplando parceria com 6rgaos Médio 2025
ambientais, organizacdes da sociedade civil ou outros potenciais parceiros




DESAFIOS POR SETOR

PRODUTORES DISTRIBUIDORES TRANSPORTADORES

12 25 39

planos de acao planos de acao planos de acao



convidamos para:

fazer parte dos
compromissos com os ODS

E CONTRIBUIR NESSA AGENDA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL



Proximos passos

| S—

Novos integrantes até fev Diagnostico de novos Boas praticas e trocas de
2024 Integrantes informacdes




Tatiana Araujo

Obrigada!

tatiana@sustantaticonsultoria.com.br
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